
 

 
 

ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลให้ด ารงต าแหน่งในระดับท่ีสูงข้ึน 
ส าหรับต าแหน่งผู้บริหาร ขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าจืด 

เรื่อง  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  ส าหรับต าแหน่งผู้บริหาร 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าจืด 

----------------------------- 
 ตามท่ีคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น  
ส าหรับต าแหน่งผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าจืด  ได้ประกาศรับสมัครคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล
เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น ส าหรับต าแหน่ง  หัวหน้าส านักงานปลัด  ระดับ ๗  (นักบริหารงาน
ทั่วไป ๗)  องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าจืด  อ าเภอกระบุรี  จังหวัดระนอง  ในระหว่างวันที่  6 พฤษภาคม 
2558  ถึงวันที่  29 พฤษภาคม ๒๕๕8  นั้น 

 บัดนี้  การด าเนินการรับสมัครคัดเลือกได้เสร็จสิ้นแล้ว  อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๑๐๗  แห่ง
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดระนอง  เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล  ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม จึงประกาศรายชื่อ
พนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น  
ส าหรับต าแหน่ง หัวหน้าส านักงานปลัด  ระดับ ๗ (นักบริหารงาน ทั่วไป ๗) องค์การบริหารส่วนต าบล น้ าจืด   
อ าเภอกระบุรี  จังหวัดระนอง  ดังนี้ 
   

 
โดยให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก รายงานตัวและเข้ารับการคัดเลือกในวันเสาร์ที่  13 มิถุนายน  

๒๕๕9 เวลา 09.๐๐ น. ณ หอ้งประชุมเทศบาลเมือง อ าเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง 
 

ประกาศ  ณ  วันที่   4  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕8 
 
 
 
 

 
 

(นายจาตุรงค์  ลิ่มศิลา) 
ผู้ทรงคุณวุฒิใน ก.อบต.จังหวัดระนอง 

ประธานกรรมการคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น  
ส าหรับต าแหน่งผู้บริหารที่ว่างของ อบต.น้ าจืด 

ต าแหน่งที่คัดเลือก 
ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง/สังกัด 
หัวหน้าส านักงานปลัด ระดับ ๗   
(นักบริหารงานทั่วไป ๗) 

001 จ่าเอกวีรภัทร  ผลบูรณ์ หัวหน้าส านักงานปลัด ระดับ 6   
(นักบริหารงานทั่วไป 6) 
สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าจืด 
อ าเภอกระบุรี  จังหวัดระนอง 


